
 

１．開催日時・場所    

 （１）日時  令和５年７月２１日（金） 10 時 00 分 

 （２）場所  人事委員会委員室 

 

２．出席者 

 （１）人事委員  委員長  芝原 貴文 

          委員   太田 めぐみ 

 （２）事務局   事務局長 清家 久樹 他 

 

３．議事の概要 

会議に先立ち、地方公務員法第 11 条第２項について確認を行い、委員２名での会議

開催を了承した。 

 

第 42 号議案 第７回人事委員会の議事録について 

第７回人事委員会の議事録の確認を行った。 

 

第 43 号議案 令和５年度職員（大学卒通年募集枠 A ターム（旧特別枠））採用試験（選

考）の合格者の決定及び採用候補者名簿の確定について 

令和５年度職員（大学卒通年募集枠 A ターム（旧特別枠））採用試験（選考）の合格

者の決定及び採用候補者名簿の確定について、事務局より説明を受け、審議した結果、

合格者を決定した。 

 

第 44 号議案 管理職員等の範囲を定める規則等の一部を改正する規則の制定について 

管理職員等の範囲を定める規則等の一部を改正する規則の制定について、事務局よ

り説明を受け、審議した結果、規則の制定を決定した。 

 

協議事項(1) 令和５年度職員の人事管理に関する報告について 

令和５年度職員の人事管理に関する報告について、事務局より説明を受け、協議し

た結果、引き続き協議することとした。 

 

報告事項(1) 令和５年度職員（経験者通年募集枠）採用試験（A ターム）の第１次試

験合格者の決定について 

令和５年度職員（経験者通年募集枠）採用試験（A ターム）の第１次試験合格者の決

定について、事務局より説明を受け、了承した。 

 

報告事項(2) 令和５年職種別民間給与実態調査の結果について 

令和５年職種別民間給与実態調査の結果について、事務局より説明を受けた。 

 

報告事項(3) 令和５年職員給与等実態調査結果報告について 

令和５年職員給与等実態調査結果報告について、事務局より説明を受けた。 

 

報告事項(4) 第 66 回全国人事委員会連合会公平審査事務研修会について 

第 66 回全国人事委員会連合会公平審査事務研修会について、事務局より説明を受け

た。 

 

以上 


