
2022 年度 作業部会 活動報告 

まなぼー！！部会 活動報告 

テーマ 
＊支援者の資質の向上を目指す。 

＊啓発活動を行い、地域住民が「障がいについての理解」を深めることができる。 

 場所 参加人数 内容 

7 月 1 日（金） 須磨区役所 13 名 

第 1 回定例会 

・今年度の「ねらい」「スケジュール」の確認 

・勉強会について 

9 月 2 日（金） 須磨区役所 50 名 

勉強会 

・「精神障がいを抱える方の理解とコミュニケー

ション方法を学ぶ」 

9 月 26 日（月） 須磨区役所 10 名 

第 2 回定例会 

・勉強会の振り返り 

・次年度の勉強会、啓発活動についての検討 

12 月 9 日（金） 須磨区役所 9 名 
第 3 回定例会 

・次年度の勉強会、啓発活動についての検討 

2 月 10 日（金） 須磨区役所 12 名 

第 4 回定例会 

・今年度の振り返り 

・次年度に向けて 

・次年度の勉強会、啓発活動についての検討 

 

【成果】 

 ・「精神障がいを抱える方の理解とコミュニケーション方法を学ぶ」の勉強会を開催できた。 

 ・勉強会にはケアマネジャーやヘルパー、民生委員等に参加いただき、興味関心があることが分かった。 

 ・勉強会の事例発表等を通して、あらためて地域移行等の理解を深めることができた。 

 ・勉強会は部会メンバーにとっても良い学びの機会になった。 

 ・部会のねらいでもある支援者の資質向上と啓発活動を合わせて実施することができた。 

 ・コロナ禍が続いているが、部会の定例会等を開催、出席し、話し合うことができた。 

 

【課題】 

・例年２つのイベントをやってきたが、1つしかできなかった。施設見学等もできなかった。 

・会議等でもっと課題提案できればよかった。 

 ・勉強会で、ケアマネジャー等の支援者の方々と交流する機会がもてなかった。 

 

【2023 年度に向けて】 

 ・精神障がいに関する勉強会の第 2弾を予定。 

 ・当事者の困りごと等を聴き取り、課題解決に向けた勉強会になるように準備していく。 

・ケアマネジャー等と交流ができるような内容を検討予定。 


