
№ 資 料 名 頁 番号/項目等 質 問 内 容 回 答

1 業務仕様書 1
Ⅲ１（２）学生向けオウン
ドメディア「WE KOBE」の
統合

WE KOBEとの統合とのことですが、KOBE JOB PORTへコンテンツ移行
期間中もWE KOBEのサイトは閲覧可能でしょうか。もしも次年度以降非
公開となる場合は、html等のテキストや画像データを送付頂けるので
しょうか。

WE KOBEは令和５年度末で運用終了となり閲覧できなくなりますの
で、移行にあたり必要なデータは神戸市から提供いたします。

2 業務仕様書 1

Ⅲ１（２）ア）WE KOBE の
スペシャルコンテンツとし
て掲載されているインタ
ビュー記事（32件を想定）
を本サイトの若手社員リ
アルインタビューに移行

WE KOBEのインタビュー記事と、若手職員リアルインタビューページの
内容（質問項目や会社概要等）が異なりますが、現在WE KOBEに掲載
されている記事・写真を、デザインのみKOBE JOB PORTの仕様に変更
して掲載ということでよろしいでしょうか。

お見込みのとおりです。WE KOBEに掲載されている記事、写真などの
データは神戸市から提供しますので、基本的にそのまま掲載していた
だくことを想定しています。
デザインは基本的にはKOBE JOB PORTに合わせる形を想定してい
ますが、一部、WE KOBEのデザインを参考にすることも考えられます
ので、詳細はご提案内容をもとに協議・決定したいと考えています。

3 業務仕様書 1

Ⅲ１（２）イ）WE KOBEに
掲載されている企業動画
（28件を想定）を本サイト
の神戸企業動画ポータ
ルページに移行

WE KOBEに掲載されている企業動画は、WE KOBEのサーバ内でなく、
株式会社Ｊストリーム（https://www.stream.co.jp/）のサーバにアップさ
れいる動画をリンクしているようですが、Ｊストリームにアップされている
動画をKOBE JOB PORTへリンクし、掲載するということでしょうか。
または、動画自体をKOBE JOB PORTのサーバへ移行する必要があり
ますでしょうか。その際は動画のデータを送付頂けますでしょうか。ま
た、KOBE JOB PORTのサーバ容量は動画を複数アップしても問題ない
でしょうか。
KOBE JOB PORTのサーバに動画をアップできない場合は、Youtube等
の動画配信サイトで、専用のアカウントを取得し、動画のアップを行うこ
とは可能でしょうか。

JストリームのサーバはWE KOBEの運用終了とともに使用できなくなり
ます。
神戸市から動画データを提供いたしますが、KOBE JOB PORTのサー
バに動画をアップすることは容量の関係上できませんので、ご質問い
ただいたように、Youtube等の動画配信サイトで専用のアカウントを取
得し動画のアップを行うことなどをご検討ください。
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