
神戸市は、
介護業界で働く方を応援するため、
「資格取得支援」
「働きやすい職場環境づくり」
「キャリアアップ支援」
「介護業界の魅力向上」
などの支援をおこなっています。

介護人材確保プロジェクト「コウベdeカイゴ」



１．「コウベdeカイゴ」Webサイト

２．介護人材確保施策

３．介護職員の安全対策



「コウベdeカイゴ」Webサイトでは、
・介護職員への補助金やセミナーなどの支援制度
・介護のキャリアや資格情報
・市内介護施設情報
・市内介護職員や介護事業者の取材記事

について、ご案内しています。

「コウベdeカイゴ」Webサイト

https://kobedekaigo.city.kobe.lg.jp/



介護の実態や支援制度を知る（個人向け・法人向けページ）

法人や介護事業者の
「介護人材確保・定着の取組」
を支援する制度をご案内

法人向け個人向け支援制度の
案内ページ
へのバナー
は、一番下
にあります。

介護職員の仕事の実態や、介護
職員向けセミナーや補助金情報
をご案内



支援制度の申請時期やセミナーの開催日を知る（NEWS）

「NEWS」にて、補助制度の申請開始やセミナー開催決定等をお知らせ
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２．介護人材確保施策

３．介護職員の安全対策



【概要】
介護職員初任者研修などを修了し、神戸市内の介護・障害サービス

事業所もしくは施設にて、３ヶ月間就労継続した方を対象に、「介護
職員初任者研修」「居宅介護職員初任者研修」に係る受講費や教材費
等の費用の２分の１を上限５万円まで補助します。

介護職員初任者研修補助事業 施設系 訪問系



【概要】
神戸市内の介護事業者を対象に、事業所所在地の区外から新たに採

用した正規の介護職員に対する住宅手当支給額等（上限1.4万円/月）
の一部を補助します（最⾧３年間）。

新規採用介護職員にかかる住宅手当補助 施設系 訪問系



【概要】
介護福祉士等の資格をお持ちで、介護施設等への再就職を考えてい

る方を対象に、最新の介護制度や技術、認知症の方への支援などにつ
いて、実技を含む講習を行います。

潜在介護士再就職支援講習 施設系 訪問系



【概要】
神戸市全体の介護サービスの質及び職員の社会的評価の向上のため

に創設された神戸市独自の認定制度です。
４日間の講習で、介護の理念や倫理、介護技術を学び、その後の認

定試験に合格した方には、神戸市⾧名で認定証を授与します。

神戸市高齢者介護士認定制度 施設系 訪問系

※「神戸市介護サービス
協会」のサイトに遷移し
ます



【概要】
神戸市高齢者介護士認定制度に合格し、神戸市内の介護施設等で就

労継続する方を対象に、介護福祉士国家資格を取得するまでの間（最
⾧5年間）、月額1万円を支給します。

「神戸市高齢者介護士認定制度」合格者に対するキャリアップ支援金
訪問系施設系



【概要】
神戸市高齢者介護士認定制度を受講する職員を雇用している法人を

対象に、介護職員が神戸市高齢者介護士認定制度を受講する際に必要
となる代替職員の確保にかかる経費の一部（上限20.8万円/施設）を
補助します。

「神戸市高齢者介護士認定制度」受講支援（代替職員確保）

施設系 訪問系



【概要】
外国人介護人材（技能実習生）の受入事業者が、外国人介護人材の

日本語学習及び介護福祉士等の資格取得を支援した場合、費用の一部
（各上限８万円／対象職員）を補助します。
更に、学習を行っている間に必要となる代替職員の確保に係る経費

（上限20.8万円/施設）を補助します。

外国人介護人材の日本語学習等支援
施設系



【概要】
介護テクノロジー機器の導入にあたって、機器の疑問や導入時の不

安などについての講習会や、相談をお受けする窓口を開設しています。
また、最先端の介護テクノロジー機器に実際に触れていただける体

験会も実施しています。

介護テクノロジー導入促進プロジェクト 施設系 訪問系

※「介護テクノロジー導入
促進プロジェクト」の特設
サイトに遷移します



【概要】
介護記録作成システムや情報通信機器等を導入する社会福祉施設等

に対して、費用の一部を補助します。
※補助上限額：１施設当たり150,000円

（職員数20人未満の施設等は75,000円）

社会福祉施設等ICT 化補助金 施設系
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介護職員の安全対策に関する補助金

（１）訪問看護師・訪問介護職員安全確保・離職防止対策事業
神戸市内の訪問介護及び訪問看護事業所を対象に、利用者等からの暴力行為

等により2人以上の訪問が必要なケースで、利用者や家族などの同意が得られず
介護報酬上の2人訪問加算ができない場合に、加算相当額の一部を補助します。

（２）事業所におけるハラスメント対策の取り組みに対する費用補助
神戸市内の訪問介護及び訪問看護事業所等を対象に、2人訪問ができる体制確保

が困難な場合、ICレコーダー等の購入費の一部を補助します。

（１） （２）

訪問系



ハラスメント防止啓発チラシ

介護職員の安全確保等を支援するために、
「ハラスメント防止啓発チラシ」を作成しています。
是非ご活用ください。

施設系 訪問系


