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＜大学卒＞ 

 
 

神戸市の農村地域の人口は減少傾向にありますが、テレワークなどの働き方や

暮らし方が大きく変化した現代において、都市部から里山エリアへの移住が注目

されていることを踏まえ、移住を積極的に受け入れる取り組みを進めています。 

 

こうした取り組みを進めている背景には、農村地域の人口減少による空家の増

加や、耕作放棄地の発生等があります。このような課題を放置することによって、

市民の暮らしにはどのような問題が起きるか、またその問題への対策のアイディ

アについて、あなたの考えを述べなさい。 

 

 

 

1



 

 

 

＜高専・短大卒＞ 

 

 

「物流の 2024 年問題」とは、2024 年４月からトラックドライバーの時間外労働

に上限規制が適用されたことにより、輸送力の低下が懸念されることをいいます。

時間外労働の上限規制が適用されたことによって、トラックドライバーの長時間

労働や低賃金の見直しが期待されている一方で、輸送力の低下が起きることで、

市民の手元に必要な物が届きづらいという事象が生じることも予想されます。 

 

このような事象が生じないように、地方自治体として取り組めることは何か。

また、市民に対してどのような行動を促すことが考えられるか、あなたの考えを

述べなさい。 
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＜高校卒＞ 

 

 

近年のインターネット上での情報流通の特徴として、ソーシャルメディアを利用する際、

自分と似た興味関心をもつユーザーをフォローする結果、自分が意見を発信すると自分と

似た意見が返ってくるという状況があることが挙げられています。 

また、自身がフォローしているインフルエンサーやフォロワーはもともと自分と似た意

見を持っていることが多いため、やり取りされている情報が間違っている場合でも「この意

見が正しい」「多数派の意見だ」と思い込んでしまうことがあります。  

行政の立場は、多くの人に正確な一次情報を伝えるべき存在ですが、このような情報の受

け手側に偏りがある場合を踏まえると、どういった点に留意して、情報発信するべきでしょ

うか。あなたの考えを述べなさい。 
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＜障がい者対象（６月実施）＞ 

 

 

神戸市への観光者数（延べ宿泊者数）は、2023 年に概ねコロナ禍前の水準まで回復して

いるが、引き続き観光に関しては促進の方向性での工夫が求められている。 

特に観光閑散期とされる１月や２月においては観光に力を入れたいところであるが、ど

のような企画や取り組みが観光促進につながるか、また、促進においてどのような課題があ

るかについて、あなたの考えを述べてください。 
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＜障がい者対象（９月実施）＞ 

 

 

業務を進めるうえで、作業手順の流れや必要な知識等をまとめた手順書（マニュアル）を

作成することがあります。 

マニュアルを作成して業務を進めることのメリットとデメリットにはどのようなものが

あるか、また、職場におけるマニュアルの理想的な使い方とはどのようなものかについて、

あなたの考えを具体的に述べなさい。 
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＜育児休業代替任期付職員＞ 

 

 

 

「苦手なことに対処する」 

誰にでも好きなことや嫌いなこと、得意なことや不得意なことがありますが、仕

事をする上では、不得意な課題や、苦手な作業が割り振られる場面があり得ます。

自分にとって苦手なこととはどう向き合うのがよいか、とるべき行動やその理

由について、あなたの考えを具体的に述べなさい。 
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